
Madrid, 16 de abril de 2015 

 

INFORME DEL PRESIDENTE ACEEM 2014 

 

A continuación ofrecemos una recopilación informativa sobre los proyectos más 

destacados del año finalizado. Con este resumen esperamos proporcionar un práctico 

repaso de lo que fue el 2014. 

 

1. Cambio presidencia 

 

2. Altas y Bajas de ACEEM 2014 

 

3. Cierre Económico 2014 y presupuesto 2015 (provisionales) 

 

   Saldo inicial 01/01/14   4.715,00 

   

Ingresos cuotas   
11.320,0

0 

   Gastos     

  Bufete Jurídico Jover 1.887,60 

  CONACEE 3.907,00 

  Telefonica  274,92 

  
Nueva página web + 
alojamiento anual 2.750,00 

  Comisiones bancarias 111,00 

  Publicidad  326,00 

  Gastos varios 94,00 

  
 

  

Total gastos   9.350,52 

   Saldo final 31/12/14   6.684,48 
 

 

    
 
 
 
 
 

 
 
 
 

   

   

  



Presupuesto ACEEM 2015 
  

   Saldo inicial 01/01/15   6.684,48 

   Ingresos cuotas   11.400,00 

   Gastos     

  Bufete Jurídico Jover 1.742,20 

  CONACEE 3.636,00 

  Telefonica  274,92 

  
Alojamiento página 
web 204,00 

  Comisiones bancarias 111,00 

  Congreso ACEEM 1.500,00 

  Gastos varios 214,08 

  
 

  

Total gastos   7.682,20 

   Saldo final 31/12/15   10.402,28 

 
 

4. Actividades realizadas en 2014 

1. Reuniones con la D.G de Empleo y temas tratados 

2. Nueva página Web 

3. Gestión con entidades financieras para la financiación a los asociados de 

las subvenciones pendientes de cobro. 

4. Participación activa en la junta de CONACEE 

5. Reunión con  

i. Secretario Estado Seguridad Social 

ii. Director General de Políticas de Apoyo  a la discapacidad  

iii. Dirección General de la Seguridad Social 

iv. Dirección General de SEPE 

6. Campaña de captación de nuevos socios 

7. Reunión con AELMA 

 

5. Congreso CONACEE 

 

6. Actividades previstas 2015 

1 Newsletter de periodicidad inicial cuatrimestral 

2 I Congreso ACEEM 

3 Captación de nuevos Centros Especiales de Empleo Asociados 

4 Relaciones institucionales con la inspección de Trabajo, Partidos 

políticos de la CCAA de Madrid, D. G de Empleo y subdirección General 



de integración laboral. Para aumentar la posible influencia en dichas 

instituciones 

5 Seguimiento de convocatorias y ejecuciones de la Consejería 

6 Organización de jornadas informativas sectoriales para dar a conocer la 

labor de los distintos CEE asociados 

7 Organización de Talleres de formación específicos para CEE 

8 Ver la posibilidad de impartición de cursos de formación para 

trabajadores de los CEE asociados 

9 Ver la posibilidad de asociación a CEIM Confederación empresarial de 

Madrid, pendiente de asociación a CEOE por parte de CONACEE 

10 Reuniones de Junta Directiva 2015 

 


